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S HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA AR
RESOLUCION DIRECTORAL N°.118-2022-DHRP-UP.

Pucallpa, 18 de Abril del 2022.

VISTO: El Registro N°3184, en el Informe N” 063-2022-HRP-OPE, de fecha 18 de Abril del 2022;
en la cual el Director Ejecutivo del Hospital Regional de Pucallpa, autoriza la proyeccion del acto
resolutivo que aprueba el “Informe de Evaluacion de Implementacion al II Semestre del Plan
Operativo Institucional (POI) del Hospital Regional de Pucallpa 20217, y;

CONSIDERANDO:

" Que, mediante el articulo 71°, numeral 71.3 de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, dispone que los Planes Operativos Institucionales reflejan las metas
presupuestarias que se esperan alcanzar para cada ano fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas
necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para el periodo correspondiente;
asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;

<% \Que, asimismo, el Articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1088 “Ley del Sistema Nacional de
' ’laneamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planéamiento Estratégico; establece que “se tiene
por finalidad la creacion y regulacion de la organizacion y del funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento
Estrategico y del Centro Nacional de Planeamiento Estrategico - CEPLAN, orientados al desarrollo de la planificacién
estratégica como instrumento tecnico de gobierno y gestion para el desarrollo arménico y sostenido del pais y el
fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el marco del Estado Constitucional de derecho;

Que, mediante Decreto Supremo N° 284-2018-EF, de fecha 09 de diciembre del 2018 se aprobo el
“Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional
J de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones”, que tiene por objetivo establecer las
disposiciones reglamentarias para su aplicacion, siendo el ambito de aplicacion a todas las
entidades y empresas publicas del sector publico no financiero que ejecuten inversiones con
fondes publicos;

Que, el Informe de Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional (POI) del
Hospital Regional de Pucallpa, correspondiente al II' Semestre del Ejercicio Presupuestal 2021, ha
sido elaborado de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Sub Gerencia de Planes del
Gobierno Regional de Ucayali (GOREU) y eri base a la “Guia para el Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Nacionales y Planes del SINEPLANE, aprobado mediante Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo N°0015-2021/CEPLAN/PCD;

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) 2021 del Hospital Regional de Pucallpa, es parte
integrante del Plan Operativo Institucional 2021 del Gobierno Regional del Departamento de
Ucayali, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°032-2021-GRU-GR de fecha 21 de
Enero del 2021. Asimismo el (POI) de apertura ajustado Consistenciado 2021 del Hospital
Regional de Pucallpa, ha sido aprobado mediante Resolucion Directoral N°066-2021-DHRP-UP
de fecha 15 de febrero del 2021;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°0616-2021-GRU-CR, de fecha 28.12.2021, se
aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2022 del Pliego 462: Gobierno Regional del
Departamento de Ucayali. Asimismo, el Plan Operativo Institucional (POI) 2022 del Pliego 462:
Gobierno Regional del Departamento de Ucayali fue aprobado mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N" 0617-2022-GRU-CR, de fecha 30 de diciembre del 2021;

Que, mediante Resolucion Directoral N°030-2022-DHRP-UP, de fecha 28.01.2022, se aprob¢ el
“Plan Operativo Institucional (POI) 2022 Ajustado, Consistenciado del Hospital Regional de
Pucallpa; '
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Pucallpa, 18 de Abril del 2022.

Y
Que, mediante Informe N° 063-2022-HRP-OPE, de fecha 18.04.2022, el Jefe de la Oficina de
AN Planeamiento Estratégico del Hospital Regional de Pucallpa, remite al Director Ejecutivo el

ONAL i% “Informe de Evaluacion de  Implementacion al 11 Semestre del Plan Operativo Institucional
2% (POI) 2021 del Hospital Regional de Pucallpa; para su aprobacion mediante Resolucion
/. Directoral;

Que, el II Semestre se supero esta problematica, gracias a que la mayoria de los trabajadores del
Hospital Regional de Pucallpa y la poblacion de Ucayali en general recibieron la 2da y 3era dosis
de vacunacién para prevenir el contagio del coronavirus, creando cierta confianza en los
trabajadores del Hospital y en la poblacion de Ucayali para desarrollar sus actividades;

stando autorizado por el Director Ejecutivo y con el visto bueno de las Jefaturas de la Oficinas
41e: Asesoria Juridica, Administracion, Planeamiento Estratégico y la Unidad de Personal del
, #/Hospital Regional de Pucallpa; #

De, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, Ley N° 27680 “Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion; Ley N° 31365, Ley que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2022, Ley N° 28411 - Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 27867 - Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y su
» IModificatoria Ley N® 27902, Resolucion Ejecutiva N° 0024-2019-GRU-GR, Resolucién Ministerial
N° 003-2022/MINSA, que delega en los titulares de los Hospitales la facultad y atribucion para
expedir Resoluciones sobre acciones de personal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el “INFORME DE EVALUACION DE
IMPLEMENTACION AL II SEMESTRE DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
2021 DEL HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA, la misma que consta de cincuenta (50)
péaginas, incluidos anexos que forma parte integrante de la presente Resolucién Directoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Dejar sin efecto, cualquier documento que se oponga a la presente
Resolucion Directoral.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica, Imagen

Institucional, publiquen la presente Resolucion en la pagina Web del Hospital Regional de
Pucallpa.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a todas las Areas
correspondientes del Hospital Regional de Pucallpa, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y PUBLIQUESE.

Distribucion:
v’ Asesoria Juridica
V' O. Administracion g
v’ P. Estratégico —
v U. Personal
v Archivo.
*JAMG/SDG/Deyuis.
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INFORME N° 063 -2022-HRP-OPE.
Sefor : Medico JOSE A. MERCEDES GARAY
Director Ejecutivo de! HRP.
Asunto - REMITE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI AL

II-SEMESTRE 2021 DEL HRP PARA SU APROBACION
MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL.

Referencia : MEMORANDO MULTIPLE N° 098-2022-GRU-GGR-GRPP.
Fecha : Pucallpa, 18 de Abril del 2022.

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo vy
al mismo tiempo informarle la culminacion de la EVALUACION DE
IMPLEMENTACION DEL POI - Il SEMESTRE 2021 del Hospital Regional de
Pucallpa, en forma impresa y digital. Siendo requisito para su validacién la
respectiva aprobacion mediante Resolucion Directoral.

El presente informe de Evaluacion ha sido elaborado de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Sub Gerencia de Planes del Goreu y en base a la
“Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del
SINEPLANE” aprobado mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 0015-2021/CEPLAN/PCD.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.
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Atentamente %
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INFORME DE EVALUACION DE
IMPLEMENTACION AL Il SEMESTRE
DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) - 2021.

UNIDAD EJECUTORA 401:

HOSPITAL REGIONAL DE
PUCALLPA

PLIEGO: GOBIERNO REGIONAL DE
UCAYALI - GOREU

Periodo: Afio 2021

Abril de 2022
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Evaluacion de Implementacion del POI

Resumen Ejecutivo.

La Programacion de las actividades fisicas y financieras del POI 2021 del HRP
ha sido elaborada en coordinacién con cada uno de los responsables de los
Programas Presupuestales para el logro de los Objetivos Institucionales a corto
plazo, acorde a las necesidades y exigencias de la poblacién sobre la
prestaciéon de los servicios de salud, a través de los diferentes programas
Presupuestales. Articulando y vinculando el Plan Operativo Institucional-POl
del HRP, con el Plan Estratégico Institucional Regional (PEl) y el Plan de
Desarrollo Regional Concertado (PDRC), en el marco de los lineamientos de la
Politica Nacional.

Del total de metas fisicas de actividades programadas en el POl 2021, nuestro
logro de ejecucion de las metas fisicas al Primer Semestre fue del 35.8%. Esta
baja ejecucion de las metas fisicas se debio a la continuidad de la 2da ola de la
pandemia del Coronavirus en la Region Ucayali.,, mas la prérroga del Estado de
Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional y las restricciones de ciertas actividades
economicas para evitar el contagio y.{el rebrote del Coronavirus en nuestra
Regién Ucayali a esto le sumamos el No funcionamiento del Departamento de
Consultorios Externos del HRP, local que ha sido destinado como el centro
covid-19.

En el segundo semestre se supero esta problematica, gracias a que la mayoria
de los trabajadores del HRP y la poblacion de Ucayali en general recibieron la
2da y 3era dosis de vacunacion para prevenir el contagio del coronavirus,
creando cierta confianza en los trabajadores del HRP y en la poblacion de
Ucayali para desarrollar sus actividades.

Al cierre del ejercicio presupuestal 2021, el logro alcanzado de la ejecucion de
las metas fisicas de las actividades del Plan Operativo Institucional — POl 2021,
tanto de los Programas Presupuestales, como de las actividades de Gestion
Administrativas fue del 91.9% con una ejecucion financiera del 96.24%.

Ei Hospital Regional de Pucallpa en el presente ejercicio presupuestal ha
tenido mayores ampliaciones presupuestales, incrementandose nuestro
Presupuesto Institucional de Apertura - PIA en un 73.52% siendo nuestro
Presupuesto de Apertura - PIA de S/. 44,538,541.0 soles y nuestro
Presupuesto Modificado - PIM al cierre del gjercicio 2021 de S/. 77,284,674.0
soles. Siendo las actividades presupuestales que mayores recursos han
recibido la 5006269: Atencién, control, diagnostico y tratamiento del
coronavirus y la actividad 5000003 Gestion Administrativa.

A pesar de las dificultades presentadas, el HRP nunca ha dejado de prestar
sus servicios de salud en la Regién, especialmente en el Departamento de
Emergencia, de hospitalizacion y toda la parte administrativa, asi como el
apoyo alimentario de los pacientes hospitalizados, la atencion basica de salud,
la atencién especializada de salud, la prevencién sanitaria a pesar de ser un
hospital referencial.




Evaluacién de Implementacion del PO

1. Analisis del cumplimiento de las metas
fisicas y financieras de las Actividades
Operativas.

Modificaciones del POI:

La siguiente modificacion de metas fisicas del POl ha sido a propuesta de
cada uno de los responsables de los Programas Presupuestales:

Programa: 0002 Salud Materno Neonatal:

Actividad 5.000044: Brindar Atencion a la Gestante con
Complicaciones. - Respecto a las Patologias maternas se ha duplicado
por la presencia de la pandemia covid-19, el cual no ha permitido el
control prenatal de calidad y la deteccion precoz y la prevencion de
algunas complicaciones que se han presentado, con el riesgo del
incremento de la mortalidad materna. Meta que se esta ampliando de
4000 a 6000 gestantes atendidas. -

Actividad 5.000045: Brindar Atencion del Parto Normal. - La meta
programada fue la historica, pero por la pandemia sanitaria, las patologias
obstétricas se han incrementado, la mayoria de los partos,K que se
atienden en nuestra institucion son ahora partos con complicacién. Asi
mismo los partos normales como corresponde a nivel de complejidad se
estan atendiendo en el primer nivel de atencion, es por ello que nuestra
meta de 2,500 partos normales le estamos recortando a 500 partos
normales.

Actividad 5.000046: Brindar Atencion del Parto Complicado No
Quirargico. - De acuerdo a lo manifestado en el parrafo anterior, el
incremento de patologias en los partos se ha incrementado, es por ello
que los partos distocicos No quirdrgicos se estan incrementando de 600 a
1200 partos complicados.

(Meta Modificada)

Veta
g . , Meta POl | %de | NuevaMeta
Metas Fisicas de Actividades | Unid. Med. Ejecutada al "
2021 o Rpmi Avance | Modificada

2.uuuua4 plindal ALENCION a Td Gestante ELEMES ,
Gestante con Complicaciones Mendida 4,000 2137 , b8t 6,000
J.UUUURD DITIMUAl ALENCIUITUET FdTtU
Normal ' Parto Normal |~ 2,400 121 5% 500
J.UUUUSU UTTIUATr ALCTICIUTTUCT T alrtu Pal’tO l
Complicado No Quirurgico Complads 600 448 15% 100
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Evaluacién de Implementacion del POI

Programa: 0016 TBC — VIH/SIDA:

La desactivacion del local del Departamento de Consultorios Externos, = ' -
quien ha sido destinado para el Centro Covid-19, ha perjudicado la
captacion de sintomaticos respiratorios de los pacientes que hacian sus

colas para sus consultas externas. Hoy en dia solo se esta captando a los
sintomaticos respiratorios de los pacientes que son internados en
hospitalizacion, pacientes que son atendidos en emergencia y en el
mismo centro Covid de aquellos pacientes que dan como resultados de
bacilcs copia frotis positivo ++ o +++. Es por ello que se esta recortando

ia meta programada, tal como se indica en el cuadro.

~ (Meta Modificada)

Meta ;
Unid. Meta POI | Ej % de |Nueva Meta
Metas Fisicas de Actividades Bferiiale sl ? e g ’
Med. 2021 ler. Avance | Modificada °
Semestre '
5004436 Despistaje de Tuberculosis Persona ;
i . ) . ) 5800 789 14% 2064
en Sintomaticos Respiratorios Atendida
5004440 Despistajey Diagnostico de B .
Tuberculosis para Pacientes con Tersoga 1225 39 3% 237
Comerbolidad PR

Programa: 0018 Enfermedades No Transmisibles:

Ei Programa de Enfermedades No Transmisibles venia funcionando en el
Local del Departamento de Consultorios Externos, dicho local ha sido
destimada para el Centro Covid-19 desde el afio 2020, para la atencion,
corirol, diagnostico y tratamiento del coronavirus. A esto le sumamos las
medidas adoptadas por el gobierno sobre la emergencia sanitaria y las
restricciones para evitar el contagio del coronavirus, Todo ello ha truncado
& programa su accionar en el HRP, No ejecutdndose las metas fisicas
programadas en el POl 2021, Siendo de urgente necesidad la
moagificacion de sus metas fisicas de la siguiente manera:
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